


1. Общие положения
1.1. Государственное бюджетное учреждение культуры «Киноконцертный зал 
Ахмат-Юрт» имени Юсупа Сакказова (далее -  Учреждение) создано в

соответствии с постановлением Правительства Чеченской Республики от 
16.01.2012г. №21-р «О создании государственного бюджетного учреждения 
Киноконцертный зал «Центарой» имени Юсупа Сакказова.

* .2. Учреждение является некоммерческой организацией.
Полное наименование Учреждения - государственное бюджетное учреждение 
культуры «Киноконцертный зал «Ахмат-Юрт» имени Юсупа Сакказова. 
Сокращенное наименование -  ГБУК ККЗ «Ахмат-Юрт» им. Ю. Сакказова. 
Организационно-правовая форма -  учреждение.
1.3. Учредителем и собственником Учреждения является Чеченская 
Республика в лице Министерства культуры Чеченской Республики (далее- 
Учредитель), которое осуществляет функции и полномочия Учредителя 
Учреждения в соответствии с федеральными законами, законами Чеченской 
Республики, нормативными правовыми актами Главы и Правительства 
Чеченской Республики.
1.4. Учреждение находится в ведении Министерства культуры Чеченской 
Республики, осуществляющего координацию и регулирование деятельности 
Учреждения.
1.5. Учреждение является юридическим лицом, имеет обособленное 
имущество, самостоятельный баланс, счета в кредитных организациях и (или) 
лицевые счета, открытые в Управлении Федерального казначейства по 
Чеченской Республике, печать со своим наименованием, бланки, штампы.
1.6. Учреждение от своего имени приобретает имущественные и личные 

неимущественные права, несет обязанности, выступает истцом и 
ответчиком в суде в соответствии с действующим законодательством 
Российской Федерации и Чеченской Республики.

1.7. Фактический адрес Учреждения:
366318, Чеченская Республика, Курчалоевский район, с. Ахмат-Юрт, ул. С. А- 

Ж. Эдельгириева, №69.
Юридический адрес Учреждения:
366318, Чеченская Республика, Курчалоевский район, с. Ахмат-Юрт, ул. С. А- 
Ж. Эдельгириева, №69.
1.8. Учреждение не имеет филиалов и представительств.
1.9. Учреждение создано на неограниченный срок и приобретает права 

юридического лица с момента его государственной регистрации.
2. Предмет, цели и виды деятельности Учреждения
2.1. Предметом деятельности Учреждения является выполнение работ, 

оказание услуг в сфере культуры.
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2.2. Учреждение создано в целях осуществления культурно-досуговой 
деятельности, обеспечения сохранности традиционной народной 
культуры, реализации государственных и республиканских программ.

2.3. Для достижения целей, указанных в пункте 2.2. настоящего Устава, 
Учреждение в установленном законодательством Российской Федерации 
и Чеченской Республики порядке осуществляет следующие виды 
деятельности:

2.3.1. Основные виды деятельности, которые Учреждение осуществляет в 
соответствии с целями, для достижения которых оно было создано:

• Работа по сохранению культурного наследия в области традиционной 
народной культуры;

• Работа по созданию концертов, концертных программ, кинопоказов, иных 
зрелищных мероприятий;

• Услуга по показу концертов, концертных программ, иных зрелищных 
мероприятий, в том числе в режиме удалённого доступа;

• Работа по проведению мероприятий и кинопоказов по реализации 
государственных и республиканских программ.

2.3.2. Иные виды деятельности, не являющиеся основными, которые 
Учреждение осуществляет в соответствии с целями, для достижения 
которых оно было создано:

• Библиотечная деятельность;
• Прочая деятельность по организации досуга, в том числе организация 

вокально-эстрадных, танцевальных и кулинарных кружков;
• Управление имуществом, находящимся в государственной собственности;
• Обработка данных, деятельность по созданию и использованию 

информационных ресурсов, в том числе ресурсов сети Интернет;
• Прочая деятельность, связанная с использованием вычислительной 

техники и информационных технологий, в том числе создание и 
поддержка собственного сайта.

2.3.3. Виды приносящей доход деятельности, которые Учреждение 
осуществляет лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, 
ради которых оно создано и соответствует указанным целям:

• Деятельность по организации культурно-досуговых мероприятий и 
проведению кинопоказов;

• Управление имуществом, находящимся в государственной собственности;
• Обработка данных, деятельность по созданию и использованию 

информационных ресурсов, в том числе ресурсов сети Интернет;
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• Прочая деятельность, связанная с использованием вычислительной 
техники и информационных технологий, в том числе создание и 
поддержка собственного сайта.

Доходы, полученные Учреждением от деятельности, приносящей доход, и 
приобретённое имущество за счёт этих доходов имущество поступают в 
самостоятельное распоряжение Учреждения.

2.4. Учреждение не вправе осуществлять виды деятельности, не 
предусмотренные настоящим Уставом.

3. Права и обязанности Учреждения
3.1. Учреждение вправе:
3.1.1. Владеть, пользоваться и распоряжаться закреплённым за ним имуществом 

в соответствии с его назначением, уставными целями своей деятельности 
и заданиями Учредителя в рамках, установленных законодательством 
Российской Федерации и Чеченской Республики;

3.1.2. Сверх установленного государственного задания, а также в случаях, 
определённых законодательством, в пределах установленного 
государственного задания выполнять работы, оказывать услуги, 
относящиеся к его основным видам деятельности, предусмотренным 
настоящим Уставом, в сфере культуры за плату;

3.1.3. С согласия и в порядке, установленном Учредителем, передавать 
некоммерческим организациям денежные средства и иное имущество, за 
исключением особо ценного движимого имущества, закреплённого за ним 
Учредителем или приобретённого Учреждением за счёт средств, 
выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, а 
также недвижимого имущества;

3.1.4. Участвовать в установленном порядке в реализации муниципальных, 
государственных и иных целевых программ в сфере культуры.

3.1.5. Использовать собственный логотип (эмблему) Учреждения.
. Учреждение обязано:
.1. Представлять сведения об имуществе, приобретённом за счёт средств, 

полученных от приносящей доход деятельности;
3.2.2. Обеспечивать гарантированные законодательством Российской 

Федерации и Чеченской Республики минимальный размер оплаты труда, 
условия труда и меры социальной защиты работников, нести 
ответственность за ущерб, причинённый их жизни и здоровью;

3.2.3. Гарантировать безопасность и соблюдение прав и свобод работников 
Учреждения, творческих коллективов и посетителей;

3.2.4. Выполнять другие обязательства, предусмотренные законодательством о 
труде и гражданским законодательством.
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3.3. Контроль за деятельностью Учреждения, а также контроль за 
использованием по назначению и сохранностью государственного 
имущества, закреплённого за Учреждением, осуществляет Учредитель.

4. Организация деятельности и управление Учреждением
4.1. Министерство культуры Чеченской Республики, осуществляющее 

функции и полномочия Учредителя в отношении Учреждения:
4.1.1. Назначает руководителя Учреждения, применяет к нему меры поощрения 

и взыскания;
4.1.2. Заключает и прекращает трудовой договор с руководителем Учреждения;
4.1.3. Определяет порядок составления и утверждения отчета о результатах 

деятельности Учреждения;
4.1.4. Осуществляет контроль за деятельностью Учреждения;
4.1.5. Осуществляет иные полномочия, предусмотренные законодательством 

Российской Федерации и Чеченской Республики, а также настоящим 
Уставом.

4.2. Управление Учреждением осуществляется в соответствии с 
законодательством Российской Федерации и Чеченской Республики и 
настоящим Уставом и строится на принципах единоначалия. Управление 
Учреждением осуществляет директор, который является единоличным 
исполнительным органом.

4.3. К компетенции директора Учреждения относятся вопросы осуществления 
текущего руководства деятельностью Учреждения, за исключением 
вопросов, отнесённых законодательством к компетенции Учредителя.

4.4. Директор Учреждения:
4.4.1. Организует работу Учреждения;
4.4.2. Действует без доверенности от имени Учреждения;
4.4.3. Заключает трудовые договоры;
4.4.4. Утверждает должностные обязанности работников Учреждения;
4.4.5. Утверждает годовую бухгалтерскую отчётность и регламентирующие 

деятельность Учреждения внутренние документы; '
4.4.6. Принимает на работу и увольняет работников Учреждения;
4.4.7. Утверждает штатное расписание Учреждения по согласованию с 

Учредителем;
4.4.8. Применяет к работникам Учреждения меры дисциплинарного взыскания 

и поощрения в соответствии с действующим законодательством;
4.4.9. В пределах своей компетенции издаёт приказы, даёт распоряжения и 

указания, обязательные для всех работников Учреждения;
4.4.10. Решает иные вопросы, отнесённые законодательством.
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4.5. Директор Учреждения осуществляет свою деятельность на основании 
трудового договора, заключённого с Учредителем, в соответствии с 
трудовым законодательством Российской Федерации. Трудовой договор с 
директором Учреждения может заключаться в порядке, предусмотренным 
трудовым законодательством Российской Федерации на срок до пяти лет.

4.6. Директор Учреждения несёт ответственность в порядке и на условиях, 
установленных законодательством Российской Федерации, за 
деятельность Учреждения, в том числе за надлежащее исполнение 
Учреждением поставленных перед ним задач.

4.7. Директор Учреждения несёт полную материальную ответственность за 
прямой действительный ущерб, причинённый Учреждению.

4.8. Учреждение несёт установленную законодательством ответственность за 
нарушение требований действующего законодательства и настоящего 
Устава.

5. Имущество и финансы Учреждения
5.1. Имущество Учреждения закрепляется за ним на праве оперативного 

управления в соответствии с Гражданским кодексом Российской 
Федерации.

5.2. Недвижимое имущество и особо ценное движимое имущество, 
закрепленное за Учреждением или приобретенное Учреждением за счет

&  ■* ' I * 4
средств, выделенных ему Учредителем на приобретение этого имущества, 
подлежит обособленному учету в установленном порядке.

5.3. Земельный участок, необходимый для выполнения Учреждением своих 
уставных задач, предоставляется ему на праве постоянного 
(бессрочного) пользования.

5.4. Учреждение не вправе без согласия Учредителя распоряжаться 
недвижимым имуществом и особо ценным движимым имуществом, 
закрепленным за ним на праве оперативного управления или 
приобретенным Учреждением за счет средств, выделенных ему 
Учредителем на приобретение такого имущества, включая передачу его в 
аренду, безвозмездное пользование, заключение иных договоров, 
предусматривающих переход прав владения и (или) пользования в 
отношении указанного имущества, закрепленного за Учреждением на 
праве оперативного управления, а также осуществлять его списание.

5.5. Учреждение не вправе совершать сделки, возможными последствиями 
которых является отчуждение или обременение имущества, 
закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления, или 
имущества приобретенного за счет средств, выделенных Учреждению
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собственником на приобретение такого имущества, если иное не 
установлено законодательством.

5.6. Остальным находящимся на праве оперативного управления имуществом, 
не указанным в пункте 6.4, настоящего Устава, Учреждение вправе 
распоряжаться самостоятельно, если иное не предусмотрено 
Федеральным законом от 12 января 1996 года № 7-ФЗ «О некоммерческих 
организациях» и настоящим Уставом.

5.7. На момент утверждения настоящего Устава балансовая стоимость
основных средств Учреждения
составляем £ 1 6  ____________________________________

5.8. Источниками формирования имущества Учреждения являются:
5.8.1. Имущество, закрепленное за ним на праве оперативного управления
5.8.2. Субсидии, предоставляемые Учреждению из республиканского бюджета 

на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием Учреждением 
в соответствии с государственным заданием государственных услуг 
(выполнением работ);

5.8.3. Бюджетные субсидии из республиканского бюджета на иные цели;
.8.4. Бюджетные инвестиции из республиканского бюджета;
.8.5. Доходы Учреждения, полученные от осуществления приносящей доходы 

деятельности, предусмотренной настоящим Уставом, и приобретенное за 
счет этих доходов имущество.

.8.6. Иные источники, не запрещенные федеральными законами.

.9. Учреждение в отношении денежных средств и имущества закрепленного 
за Учреждением на праве оперативного управления обязано 
согласовывать в случаях и в порядке, установленном федеральными 
законами, законами Чеченской Республики, правовыми актами Главы и 
Правительства Чеченской Республики, настоящим Уставом следующее:

5.9.1. Совершение Учреждением крупных сделок и сделок, в совершении 
которых имеется заинтересованность, по согласию учредителя;

5.9.2. Внесение Учреждением денежных средств (если иное не установлено 
условиями их предоставления) и иного имущества, за исключением особо 
ценного движимого имущества, закрепленного за ним собственником или 
приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему 
Собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимого 
имущества, в уставный (складочный) капитал хозяйственных обществ или 
передачу им такого имущества иным образом в качестве их учредителя 
или участника;
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5.9.3. Передачу Учреждением некоммерческим организациям в качестве их 
учредителя или участника денежных средств (если иное не установлено 
условиями их предоставления) и иного имущества, за исключением особо 
ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением 
собственником или приобретенного Учреждением за счет средств, 
выделенных ему собственником на приобретение такого имущества, а 
также недвижимого имущества.

5.10. Учреждение не вправе размещать денежные средства на депозитах в 
кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами, 
если иное не предусмотрено федеральными законами

5.11. Информация об использовании закрепленного за Учреждением 
государственного имущества Чеченской Республики включается в 
ежегодные отчеты Учреждения.

6. Контроль за деятельностью Учреждения
6.1. Учреждение в своей деятельности подотчетно и подконтрольно 

Учредителю, а также в части использования государственного имущества, 
переданного ему в оперативное управление -  Собственнику имущества 
Учреждения.

6.2. Учреждение обязано представлять уполномоченным контрольным 
государственным органам запрашиваемую ими в установленном порядке 
информацию и документы.

6.3. На основании решений Учредителя или Собственника имущества 
Учреждения могут осуществляться ревизии и проверки (документальные 
и фактические), в том числе аудиторские, деятельности Учреждения, в 
случаях и в порядке, установленном федеральными законами и законами 
Чеченской Республики, нормативными правовыми актами Главы и 
Правительства Чеченской Республики.

6.4. Коллективные трудовые споры (конфликты) между администрацией 
Учреждения и трудовым коллективом рассматриваются в соответствии с 
законодательством Российской Федерации.

7. Реорганизация и ликвидация Учреждения
7.1. Учреждение может быть реорганизовано в порядке, предусмотренном 

федеральными законами, законами Чеченской Республики, правовыми 
актами Главы и Правительства Чеченской Республики или по решению 
суда. Реорганизация учреждения может быть осуществлена в форме его 
слияния, присоединения, разделения или выделения.

7.2. Изменение типа Учреждение не является его реорганизацией. При 
изменении типа Учреждения в его учредительные документы вносятся 
соответствующие изменения.
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7.3. Изменение типа Учреждения в целях создания казенного учреждения 
осуществляется в порядке, устанавливаемом Правительством Чеченской 
Республики.

7.4. Изменение типа Учреждения в целях создания бюджетного учреждения 
осуществляется в порядке, установленном Правительством Чеченской 
Республики.

7.5. Принятие решения о ликвидации и проведение ликвидации Учреждения 
осуществляются в порядке, установленном Правительством Чеченской 
Республики.

7.6. Имущество учреждения, оставшееся после удовлетворения требований 
кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с 
федеральными законами не может быть обращено взыскание по 
обязательствам Учреждения, передается ликвидационной комиссией 
Собственнику имущества.

8. Внесение изменений и дополнений в Устав Учреждения
8.1. Внесение изменений и дополнений в настоящий Устав осуществляется по 

инициативе Учредителя либо по инициативе директора Учреждения.
8.2. Изменения и дополнения в настоящий Устав вносятся в порядке, 

установленном постановлением Правительства Чеченской Республики от 
09.11.2010 г. №203 «Об утверждении порядка создания, реорганизации, 
изменения типа и ликвидации государственных учреждений Чеченской 
Республики». Изменения и дополнения в настоящий Устав 
согласовываются с Министерством имущественных и земельных 
отношений Чеченской Республики и Министерством культуры Чеченской 
Республики.
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